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LAG Heimat Lechrain e.V. 

Mitgliederversammlung 

Protokoll 

 

 

Datum:   27.11.2025 

Uhrzeit:   19:00 – 19:40 Uhr  

Ort:   Sitzungssaal der VG Igling, 

Donnersbergstraße 1, 86859 Igling 

Sitzungsleitung: Günter Först (1. Vorsitzender) 

Protokollführer:  Arved Hein (Geschäftsführer) 

Anlagen:   1. Anwesenheitsliste 

2. Präsentation zur Tagesordnung 

 

 

Tagesordnung: 

 

TOP 1 Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und Beschlussfähigkeit 

TOP 2  Bericht des Vorstands 

TOP 3  Bericht des Geschäftsführers zum Umsetzungsstand der lokalen 
Entwicklungsstrategie 

TOP 4  Bericht der Kassenprüfer 

TOP 5  Entlastung des Vorstands 

TOP 6 Vorstellung Haushaltsplan 2026: Beschlussvorschlag 

TOP 7 Wahl des Vorstands 

TOP 8 Wahl der Kassenprüfer 

TOP 9 Sonstiges 
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TOP 1  Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und Beschlussfähigkeit 

Der 1. Vorsitzende Günter Först stellt die ordnungsgemäße Ladung gem. § 7(2) der Satzung 
sowie die Beschlussfähigkeit fest. Aktuell sind 18 stimmberechtigte Mitglieder anwesend. Es 
wurde schriftlich am 13.11.2025 unter Angabe der vorläufigen TO geladen. Einwände gegen 
die Tagesordnung bestehen nicht. 

 

TOP 2  Bericht des Vorstands 

Herr Först berichtet für den Vorstand über das vergangene Jahr: 

 Es fanden drei Sitzungen des Entscheidungsgremiums und eine Vorstandssitzung 
statt. Eine weitere Entscheidungsgremiumssitzung folgt am 11.12.2025. 

 Die Geschäftsstelle an der Waitzinger Wiese hat sich etabliert und der Verein konnte 
durch die geringere Miete im Vergleich zur Schulgasse Kosten einsparen. 

 Die beschlossene Satzungsänderung wurde vom Notar zur Eintragung an das 
Amtsgericht weitergeleitet. 

 Die heutigen Vorstandswahlen stehen turnusgemäß nach alter Satzung an. Wahlen 
für das neue gemeinsame Gremium aus Vorstand & Entscheidungsgremium sollen 
im Anschluss an die Kommunalwahlen 2026 erfolgen. 

 

TOP 3  Bericht des Geschäftsführers zum Umsetzungsstand der lokalen 
Entwicklungsstrategie 

Geschäftsführer Arved Hein berichtet: 

 Es wurden 2025 vier Projektaufrufe gestartet, denen jeweils 
Entscheidungsgremiumssitzungen folgten bzw. folgen, in denen Projekte vorgestellt 
und zur Abstimmung gestellt wurden. 

 Es erfolgte außerdem im Februar 2025 eine außerplanmäßige 
Mitgliederversammlung, in der dem Entscheidungsgremium das Recht übertragen 
wurde, Änderungen an der Lokalen Entwicklungsstrategie vorzunehmen. 

 Teilnahme an LEADER-Regionalbesprechungen und am LEADER-Forum erfolgten 
zur Vernetzung mit anderen LAGen. 

 2025 wurde ein monatliches Treffen mit den nordschwäbischen LAGen etabliert, um 
sich über aktuelle LEADER-Themen und mögliche Kooperationsprojekte 
auszutauschen. 

 In diesem Zuge fand im April 2025 ein Workshop zur Kollegialen Beratung mit den 
nordschwäbischen LAGen statt 

Herr Hein gibt einen kurzen Überblick über aktuell beschlossene Projekte sowie vorhandene 
Projektideen (vgl. Präsentation). 

In den Entwicklungszielen 1 & 5 ist die Nachfrage aktuell gering, sodass die Hälfte der 
Budgets für diese Ziele vom Entscheidungsgremium den Entwicklungszielen 2 und 3 
zugeordnet wurde. 

Vom Gesamtbudget (1.741.000 €) für diese Förderperiode sind derzeit etwa 19 % für 
beschlossene Projekten verplant. Inklusive im Dezember 2025 zum Beschluss anstehender 
Projekte liegt die Ausschöpfungsquote bei etwa 31 %. Unter Berücksichtigung der 
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vorhandenen Projektideen, zu denen bereits ein Kostenplan vorhanden ist, liegt die Quote 
bei etwa 66 %. 

In der Kleinprojekteförderung „Unterstützung Bürgerengagement“ sind aktuell 5 % verplant. 
Inklusive im Dezember 2025 zum Beschluss anstehender Projekte liegt die 
Ausschöpfungsquote bei 10 %. Unter Berücksichtigung der vorhandenen Projektideen, zu 
denen bereits ein Kostenplan vorhanden ist, liegt die Quote bei 15 %. 

Herr Hein weist noch einmal darauf hin, die Möglichkeit der Kleinprojekteförderung an 
Vereine, Privatpersonen und Initiativen in den Gemeinden heranzutragen. 

 

Ausblick auf das Jahr 2026: 

 Vorhandene Projektideen vorantreiben sowie neue Ideen fördern 
 Eventuelle Schwerpunktsetzung bei „Unterstützung Bürgerengagement“, z.B. im 

sozialen Bereich 
 Einstellung einer Assistenzkraft, unter Vorbehalt 
 Öffentlichkeitsarbeit mit verschiedenen Maßnahmen stärken 
 Umsetzung eines Kooperationsprojekts mit anderen LAGen 

Frau Högenauer bittet darum, den Mitgliedern quartalsweise einen Newsletter zukommen zu 
lassen, damit diese immer informiert sind, was gerade in der LAG passiert. 

 

TOP 4 Bericht der Kassenprüfer 

Schatzmeisterin Ulrike Högenauer gibt den Kassenbericht für das Jahr 2024 ab. Der 
Kassenendbestand zum 31.12.2024 betrug 125.307,88 € (1.1.2024: 29.015,86 €). Die 
Ausgaben 2024 beliefen sich auf 135.717,54 €, die Einnahmen auf 232.009,56 €. 

Die Kassenprüferin Elisabeth Hanglberger berichtet von der Prüfung für das Geschäftsjahr 
2023. Es wurden am 7.2.2025 sämtliche Belege sowie die Buchführung kontrolliert. Es gab 
keine Beanstandungen. Sie empfiehlt der Mitgliederversammlung die Entlastung des 
Vorstands. 

 

TOP 5 Entlastung des Vorstands 

Die Kassenprüferin stellt den Antrag, den Vorstand zu entlasten. 

Beschluss: Die Mitgliederversammlung entlastet den Vorstand einstimmig für das 
Geschäftsjahr 2024. 

 

TOP 6 Vorstellung Haushaltsplan 2026: Beschlussvorschlag 

Der Finanzplan wurde im Vorfeld in einer Vorstandssitzung besprochen und wird vom 
Geschäftsführer erläutert. 
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Beschluss: Die Mitgliederversammlung genehmigt einstimmig den vorgestellten 
Haushalt. 

 

TOP 7 Wahl des Vorstands 

Günter Först schlägt Arved Hein als Wahlleiter vor. Die anwesenden Mitglieder sind 
einverstanden. Herr Hein stellt vor, welche Positionen im Vorstand zu vergeben sind und 
welche Bestimmungen für die einzelnen Positionen laut Satzung gelten. 

Aus dem aktuellen Vorstand kandidieren alle Mitglieder außer Herrn Martin Becker erneut 
jeweils für ihre derzeitige Position. Frau Kathrin Lenvain kandidiert zusätzlich als Beisitzerin. 
Weitere Kandidaturen werden von Herrn Hein abgefragt, jedoch gibt es keine Meldungen. 

Da es keine Einwände gegen eine offene Wahl gibt, findet die Abstimmung per Handzeichen 
statt. Zudem gibt es keine Einwände dagegen, über alle Kandidatinnen und Kandidaten im 
Block abzustimmen anstatt einzeln. 

 

 

 

 



Heimat Lechrain e.V.  
Lokale Aktionsgruppe im Sinne des EU-Förderprogramms LEADER 

 
 
 
Wahlvorschlag: 

 

Beschluss: Die Mitgliederversammlung beschließt einstimmig, den Wahlvorschlag für 
den Vorstand anzunehmen. (14 ja, 0 nein, 0 Enthaltungen). 

Herr Hein verkündet das Ergebnis und fragt die Gewählten, ob sie die Wahl annehmen. Die 
anwesenden Gewählten nehmen die Wahl an. Von den nicht anwesenden Gewählten wurde 
im Vorfeld die Annahmeerklärung eingeholt. Herr Hein gratuliert den neu gewählten 
Vorstandsmitgliedern. 

 

TOP 8 Wahl der Kassenprüfer 

Günter Först schlägt erneut Arved Hein als Wahlleiter vor. Die anwesenden Mitglieder sind 
einverstanden. Herr Hein stellt vor, welche Bestimmungen für die Kassenprüfer laut Satzung 
gelten. 

Herr Rolf Schmitz kandidiert nicht erneut als Kassenprüfer, Frau Elisabeth Hanglberger 
kandidiert erneut. Weitere Kandidaturen werden von Herrn Hein abgefragt, jedoch gibt es 
keine Meldungen. Aus diesem Grund wird lediglich über eine Position als Kassenprüfer 
abgestimmt. 

Da es keine Einwände gegen eine offene Wahl gibt, findet die Abstimmung per Handzeichen 
statt. 

Beschluss: Die Mitgliederversammlung beschließt einstimmig die Wahl von Frau 
Elisabeth Hanglberger zur Kassenprüferin (14 ja, 0 nein, 0 Enthaltungen). 

Herr Hein verkündet das Ergebnis und fragt Frau Hanglberger, ob sie die Wahl annimmt. 
Frau Hanglberger nimmt die Wahl an. Herr Hein gratuliert Frau Hanglberger zur Wahl als 
Kassenprüferin. 

TOP 9 Sonstiges 

Es wird angeregt, die nächste Mitgliederversammlung früher im Jahr, beispielsweise im 
Oktober, stattfinden zu lassen. 













Mitgliederversammlung
27. November 2025, 19:00 Uhr
Sitzungssaal der VG Igling
Igling



TOP 1: Feststellung der ordnungsgemäßen 
Ladung und Beschlussfähigkeit
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TOP 2: Bericht des Vorstands
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TOP 3: Bericht des Geschäftsführers zum 
Umsetzungsstand der lokalen 

Entwicklungsstrategie
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Bericht des Geschäftsführers - 2025
• Vier Projektaufrufe im Jahr 2025

• Vier Entscheidungsgremiumssitzungen (Februar, Juni, September, Dezember 2025)

• Zwei Mitgliederversammlungen (Februar & November 2025)

• Eine Vorstandssitzung (September 2025)

• LEADER-Regionalbesprechungen Nordschwaben & Lechrain (Monatliches Treffen)

• Workshop Kollegiale Beratung mit nordschwäbischen LAGen (April 2025)

• LEADER-Forum, online & München (Mai & November 2025)
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Bericht des Geschäftsführers - 2025
• Besprechungen mit potenziellen Projektträgern

• Mögliche Kooperationsprojekte: LAG Ammersee, nordschwäbische LAGen
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Bericht des Geschäftsführers - 2025
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StandProjektträgerProjekte

Zuwendungsbescheid erhalten, 
Umsetzung läuft

Ruethenfestverein e.V., Landsberg am 
Lech

Nachhaltige Sicherung des 
Ruethenfests Landsberg am Lech

Beschlossen; Antrag wird erstelltAlexander Soell, Landgasthof 
Römerkessel

Wasserkneippbecken am 
Landgasthof Römerkessel

Beschlossen; Zielvereinbarung wird 
erstellt
(Unterstützung Bürgerengagement)

WeldenerHof e.V.Unterstützung bei Aktivitäten im 
Bereich der tiergestützten
Interventionen (TGI) für Menschen 
mit Einschränkungen

Beschluss im Dezember geplantKath. Pfarrkirchenstiftung St. BenediktVersammlungsstätte Kultur- und 
Pfarrstadl Untermühlhausen

Beschluss im Dezember geplant
(Unterstützung Bürgerengagement)

Bürgerforum Buntes Fuchstal –
Projektgruppe Ortsentwicklung und 
Geschichte

Hausnamensschilder Fuchstal



Bericht des Geschäftsführers - 2025
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StandProjektträgerProjekte

Im EG vorgestellt; 
Projektbeschreibung wird 
vorbereitet

Gemeinde SchwiftingPumptrack

In BGM-Dienstbesprechung 
vorgestellt; in Beratung

Gemeinden der LAGen Ammersee & 
Heimat Lechrain

Schattenrastplätze 
(Kooperationsprojekt)

In Beratung
(Unterstützung Bürgerengagement)

Reitclub Landsberg St. Leonhard e.V.LED-Hallenbeleuchtung Reitclub 
Landsberg St. Leonhard e.V.

In BeratungStadt Landsberg am LechFörderung des Radtourismus

In BeratungGemeinde PrittrichingSanierung Warm-Freibad Prittriching

In BeratungGemeinden des Landkreises LLAnschaffung von Defibrillatoren 
(Kooperationsprojekt)

In BeratungGemeinde FuchstalSan. Rasenspielfeld und Laufbahn 
mit Regenwassermanagement

Derzeit auf EisGemeinde DenklingenWalderlebnispfad Denklingen

Derzeit auf EisStadt Landsberg am LechWalderlebnispfad Landsberg am 
Lech Pössinger Au
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EZ 1: Reduzierung des motorisierten Individualverkehrs

EZ 2: Steigerung der Qualität und Quantität im Bereich Tourismus, Freizeit und Kultur

EZ 3: Heimat Lechrain als attraktiver Wohn-, Lebens- und Identifikationsraum für alle 
Generationen und Bevölkerungsgruppen

EZ 4: Umwelt- und Naturschutz, Anpassung an den Klimawandel und nachhaltige 
Energieversorgung

EZ 5: Regionales und nachhaltiges Wirtschaften

Überblick Entwicklungsziele:



Monitoring:
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Monitoring
Gesamtbudget: 1.741.000 €

Aktuell:

• Beschlossene Projekte (davon 50.000 € Unterstützung Bürgerengagement)

337.415 € bzw. ca. 19 %

• Inklusive zum Beschluss anstehender Projekte:

531.415 € bzw. ca. 31 %

• Inklusive Interessenten (soweit Kostenplan vorhanden):

1.153.510 € bzw. ca. 66 %
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Monitoring
Budget Unterstützung Bürgerengagement: 50.000 €

Aktuell:

• Beschlossene Projekte:

2.500 € bzw. 5 %

• Inklusive zum Beschluss anstehender Projekte:

5.000 € bzw. 10 %

• Inklusive Interessenten (soweit Kostenplan vorhanden):

7.500 € bzw. 15 %
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Ausblick 2026
• Konkretisierung vorhandener Projektideen zur Genehmigungsfähigkeit

• Förderung neuer Projektideen, auch für „Unterstützung Bürgerengagement“

• Evtl. Einstellung einer Assistenzkraft

• Öffentlichkeitsarbeit, Stärkung der Reichweite über Social Media

• Bekanntmachung der LAG & Mitgliedergewinnung

• Infoveranstaltung LEADER-Förderung

• Austausch und Vernetzung mit benachbarten LAGen

• Umsetzung eines Kooperationsprojekts
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TOP 4: Bericht der Kassenprüfer
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TOP 5: Entlastung des Vorstands
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TOP 6: Vorstellung Haushaltsplan 2026: 
Beschlussvorschlag
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Haushalt aktuell:
• Kontostand (05.11.25): 156.927 € (davon 140.040,66 € 

Kündigungsgeld & Sparkassen-Brief)
• Ende 2025 voraussichtlich: 139.746 €
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Haushalt 2026:
• Einzug der Mitgliedsbeiträge und der Umlage der Kommunen März 

2026 (1,5-fache Umlage)
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Haushalt 2026:
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BemerkungGeplante KostenPosten

81.000 €AG-Bruttokosten
Geschäftsführer (Gehalt, 
Versicherung, Lohnsteuer)

ab April 2026; 33,15 h; 
Eingruppierung 7-9

44.000 €AG-Bruttokosten Assistenz

4.400 €Miete & Nebenkosten

600 €IT-Gebühren

45 €Bankgebühren

500 €Lohnbuchhaltung

300 €Berufsgenossenschaft

1.100 €Steuerberatung

6.000 €Öffentlichkeitsarbeit

5.500 €Büroausstattung & -bedarf

143.445 €Gesamt



Haushalt 2026:

20

BemerkungPosten

voraussichtlich139.746,00 €Kontostand 31.12.25

geplant-143.445,00 €Ausgaben 2026

98.617,43 €Einnahmen 
Mitgliedsbeiträge & 
Umlage 2026

voraussichtlich94.918,43 €Kontostand 31.12.26



Beschlussvorschlag:
Die Mitgliederversammlung des Heimat Lechrain e.V. beschließt den 
vorgestellten Haushalt für das Jahr 2026.
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TOP 7: Wahl des Vorstands
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Bestimmung der Wahlleitung 

und evtl. von Wahlhelfern
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Zu besetzende Positionen:

24

BestimmungenPosition

BGM einer MitgliedsgemeindeVorsitzende:r

BGM, Gemeinderat o. juristisches 
Mitglied

Stv. Vorsitzende:r

-Schriftführer:in

-Schatzmeister:in

-Bis zu 8 Beisitzer:innen (derzeit 7)



Aktueller Vorstand & Kandidaturen:
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KandidaturAktuellPosition

Günter FörstGünter FörstVorsitzende:r

Dr. Albert ThurnerDr. Albert ThurnerStv. Vorsitzende:r

Jörg RiedleJörg RiedleSchriftführer:in

Ulrike HögenauerUlrike HögenauerSchatzmeister:in

Doris BaumgartlDoris BaumgartlBeisitzer:in

Thomas SalzbergerThomas SalzbergerBeisitzer:in

Kathrin GrabmaierKathrin GrabmaierBeisitzer:in

Michaela GrünMichaela GrünBeisitzer:in

Markus WasserleMarkus WasserleBeisitzer:in

Kathrin LenvainMartin BeckerBeisitzer:in

Christian HanglbergerChristian HanglbergerBeisitzer:in

--Beisitzer:in

Gibt es weitere 
Kandidaturen?



Wahlverfahren:

Gibt es Einwände gegen eine offene Wahl?
 Eine geheime Wahl muss laut Satzung in geheimer Wahl beschlossen 
werden.

Gibt es Einwände gegen eine Blockwahl?
 Falls ja, findet eine Einzelwahl statt
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Durchführung der Wahl,
Auszählung

& Verkündung des Ergebnisses
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Annahmeerklärung

28

Annahmeerklärung liegt 
vor

KandidaturPosition

Günter FörstVorsitzende:r

Dr. Albert ThurnerStv. Vorsitzende:r

JaJörg RiedleSchriftführer:in

Ulrike HögenauerSchatzmeister:in

JaDoris BaumgartlBeisitzer:in

JaThomas SalzbergerBeisitzer:in

JaKathrin GrabmaierBeisitzer:in

Michaela GrünBeisitzer:in

JaMarkus WasserleBeisitzer:in

JaKathrin LenvainBeisitzer:in

Christian HanglbergerBeisitzer:in

-Beisitzer:in



TOP 8: Wahl der Kassenprüfer
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Zu besetzende Positionen:
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BestimmungenPosition

Nicht im Vorstand o. in vom Vorstand berufenem 
Gremium; nicht im Verein angestellt

Kassenprüfer:in

Nicht im Vorstand o. in vom Vorstand berufenem 
Gremium; nicht im Verein angestellt

Kassenprüfer:in



Zu besetzende Positionen:
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KandidaturAktuellPosition

Elisabeth HanglbergerElisabeth HanglbergerKassenprüfer:in

-Rolf SchmitzKassenprüfer:in

Gibt es weitere Kandidaturen?



Wahlverfahren:

Gibt es Einwände gegen eine offene Wahl?
 Eine geheime Wahl muss laut Satzung in geheimer Wahl beschlossen 
werden.

Gibt es Einwände gegen eine Blockwahl?
 Falls ja, findet eine Einzelwahl statt
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Durchführung der Wahl,
Auszählung

& Verkündung des Ergebnisses
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Annahmeerklärung
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TOP 9: Sonstiges
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Kontakt:
Arved Hein – Geschäftsführer
Tel.: 08191/97150-10
E-Mail: arved.hein@lag-lechrain.de

Waitzinger Wiese 1
86899 Landsberg am Lech
www.lag-lechrain.de
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